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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Рабочая программа воспитания ООП ООО МАОУ «Центр образования «Восход» (далее– Программа воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспи тания для общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на един стве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, со относится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций до школьного и среднего профессионального образования.Программа воспитания:
· предназначена для планирования и организации системной воспитательной дея тельности в МАОУ «Центр образования «Восход»;
· разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управленияМАОУ «Центр образования «Восход»;
· реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой сов местно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными ин ститутами воспитания;
· предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духов ным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведе ния, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционныхнорм и ценностей;
· предусматривает историческое просвещение, формирование российской культур ной и гражданской идентичности обучающихся.Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и организаци онный.
Настоящая редакция Программы воспитания на 2026–2027 учебный год актуализиро вана в соответствии с:

· приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 «Овнесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной дея тельности по основным общеобразовательным программам – образовательным про граммам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
· введением с 2026/2027 учебного года учебного курса «Духовно нравственная культураРоссии» (далее  ДНКР) в 5 х классах (17 часов в год) с последующим расширением на6–7 классы;
· одобренной Коллегией Министерства просвещения Российской Федерации Концепциейисторического просвещения в общеобразовательных организациях.

Указанные изменения нашли отражение в целевых ориентирах, содержательных моду лях и организационных условиях реализации Программы воспитания на уровне основногообщего образования.
В соответствии с особенностями МАОУ «Центр образования «Восход» внесены изме нения в содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменениясвязаны с особенностями организационно правовой формы, контингентом обучающихся иих родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы,в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов,учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучаю щихся.
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся.

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ «Центр образования «Восход» опреде ляется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей,которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы опре деляют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент со держания воспитания обучающихся включает духовно нравственные ценности культуры,традиционных религий народов России.Воспитательная деятельность в МАОУ «Центр образования «Восход» планируется иосуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспи тания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей являетсяразвитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духов ные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализоватьсвой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и за щите Родины.Цель воспитания обучающихся в МАОУ «Центр образования «Восход»:
· развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на ос нове социокультурных, духовно нравственных ценностей и принятых в российском обще стве правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
· формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уваженияк памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, че ловеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к куль турному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, при роде и окружающей среде.Задачи воспитания обучающихся в МАОУ «Центр образования «Восход»:
· усвоение обучающимися знаний норм, духовно нравственных ценностей, тради ций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тра дициям (их освоение, принятие);
· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокуль турного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, примененияполученных знаний;
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ всоответствии с ФГОС ООО.Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ вклю чают:
· осознание российской гражданской идентичности;
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному само определению;
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
· сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отноше ния к себе, окружающим людям и жизни в целом.Воспитательная деятельность в МАОУ «Центр образования «Восход» планируется иосуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно историче ского, системно деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учётомпринципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной дея тельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедея 
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тельности, инклюзивности, возрастосообразности.1.2 Направления воспитанияПрограмма воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельностиобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии сФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приоб ретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:1) гражданского воспитания, способствующего формированию российскойгражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации,к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетнейроссийской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданинаРоссии, правовой и политической культуры.2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родномукраю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просве щение, формирование российского национального исторического сознания, российскойкультурной идентичности.3) духовно нравственного воспитания на основе духовно нравственной культу ры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционныхроссийских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справед ливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетическойкультуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к луч шим образцам отечественного и мирового искусства.5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здо рового образа жизни и эмоционального благополучия  развитие физических способно стей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в при родной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях.6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудя щимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятель ность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственнодостойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профес сиональной деятельности.7) экологического воспитания, способствующего формированию экологическойкультуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основероссийских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановленияприроды, окружающей среды.8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления кпознанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественногообразования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитанияТребования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО установле ны ФГОС ООО.На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры ре зультатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должнабыть направлена деятельность педагогического коллектива МАОУ «Центр образования«Восход» для выполнения требований ФГОС ООО.Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспи тания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных)ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образова ния.
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Гражданское воспитание:знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич ность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском об ществе, в мировом сообществе;понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, ты сячелетней истории российской государственности на основе исторического просвеще ния, российского национального исторического сознания;проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам;проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализациисвоих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов дру гих людей;выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, тер роризма, коррупции в обществе;принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числесамоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.Патриотическое воспитание:сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ,его традиции, культуру;проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других на родов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих вродной стране;проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, сво его народа, других народов России;знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спор те, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечествав прошлом и современности;принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.Духовно нравственное воспитание:знающий и уважающий духовно нравственную культуру своего народа, ориентирован ный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского обществав ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежно сти);выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступкидругих людей с позиций традиционных российских духовно нравственных ценностей инорм с учётом осознания последствий поступков;выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противо речащих традиционным в России духовно нравственным нормам и ценностям;сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивиду ального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межре лигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных на родов, вероисповеданий;проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям,институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспи тания детей;проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе какчасти духовной культуры своего народа, российского общества.Эстетическое воспитание:выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народныхтрадиций и народного творчества в искусстве;
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проявляющий эмоционально чувственную восприимчивость к разным видам искус ства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведе ние людей;сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыраже ния в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искус стве;ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественномтворчестве.Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благопо лучия:понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в со хранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведе ния, в том числе в информационной среде;выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение ги гиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическуюактивность);проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, нарко тиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физи ческого и психического здоровья;умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей),стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием;способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природ ным условиям, стрессовым ситуациям.Трудовое воспитание:уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий интереск практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основеприменения предметных знаний;сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой де ятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в рос сийском обществе;участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразова тельной организации, своей местности) технологической и социальной направленности,способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятель ность;выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траек тории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, по требностей.Экологическое воспитание:понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их реше ния, значение экологической культуры человека, общества;сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвя зи природной, технологической и социальной сред;выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; ориентирован ный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в областиохраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий дляокружающей среды;участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направ ленности.Ценности научного познания:выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом инди видуальных интересов, способностей, достижений;
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ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвя зях человека с природной и социальной средой;развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний омире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровойсреде);демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в есте ственнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1 Уклад образовательной организацииМуниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Центр образования«Восход» расположен на территории п.Восход Каменского сельского совета Новосибир ского района Новосибирской области. Это современное учебное заведение, рассчитанноена обучающихся 1 11 классов. Свою образовательную деятельность центр начал с 1 марта2023 года.Инфраструктура территории сельсовета достаточно активно развивается, но в зоне пе шеходной доступности нет учреждений культурно просветительского и спортивного на правления на бюджетной основе, существуют только детские образовательные центры навнебюджетной основе. Поэтому школа является не только образовательным центром, но испортивным и культурно просветительским.Миссия центра образования  создание образовательного пространства, которое позво лит обеспечить личностный рост каждого обучающегося. Работа выстраивается с учетомпреемственности успешного опыта взаимоотношений всех субъектов образовательногопространства образовательной организации на основе конструктивного регулированияпрофессионального взаимодействия педагогов, работающих на разных ступенях образо вания, что позволяет обеспечить непрерывный процесс психолого педагогического сопро вождения образовательного процесса и личностный успех каждого обучающегося.В основе деятельности центра образования  стратегия интеграции основного, дополни тельного образования и системы воспитательной работы, которая призвана обеспечитьоптимальное развитие личностного потенциала каждого обучающегося, консолидироватьобучающихся, педагогов, родительские коллективы, другие организации в обеспеченииусловий, способствующих повышению качества образовательных результатов.В центре образования имеется инновационная материальная база для осуществлениявнеурочной и внеклассной воспитательной работы: спортивное ядро представляет собой комплекс площадок для занятий физкультурой испортом (2 больших спортивных зала, гимнастический зал, хореографический зал, трена жерный зал, каток (в зимний период), комбинированные открытые спортивные площадкидля учебных занятий, игр и отдыха школьников); информационно библиотечный центр с системой электронной выдачи книг; актовый зал, рассчитанный на 500 мест, радиофицированный и оснащённый для работытеатральных коллективов всем необходимым техническим оборудованием; компьютерные классы, классные кабинеты, оснащенные всей необходимой техникой,новейшим демонстрационным оборудованием.В 1–11 х классах школы обучается 2660 обучающихся. Контингент обучающихся и ихродителей формируется из жильцов, заселяющих новые коттеджные посёлки, а также ко ренных жителей с.Каменка и п.Восход. Состав обучающихся школы неоднороден и раз личается:– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровняподготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, которые обучаются ин 
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клюзивно в общеобразовательных классах, а также в отдельных классах по программамкоррекционно развивающей направленности;– социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с девиантнымповедением, есть дети, состоящие на различных видах учета;– национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителеймикрорайона школы.Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги шко лы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют по зитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования.Команда администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и квалифика цию. Педагоги школы – специалисты с продуктивным опытом педагогической практики имолодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и профессио нальной инициативы. В педагогической команде имеются квалифицированные специали сты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе.Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компьютер ные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособныеграмотно управлять развитием своего ребенка.Определяющим способом деятельности по воспитанию и социализации является фор мирование уклада школьной жизни: обеспечивающего создание социальной среды развития обучающихся; включающего урочную и внеурочную (общественно значимую деятельность, системувоспитательных мероприятий, культурных и социальных практик); основанного на системе базовых национальных ценностей российского общества; учитывающего историко культурную и этническую специфику региона, потребностиобучающихся и их родителей (законных представителей).Уклад школьной жизни носит демократический характер открытой дискуссии равныхсобеседников, подчинено решению изобретательской задачи; воспитание происходит про дуктивными методами (проект, исследовательская деятельность, дискуссия и т,п.), отноше ния основаны на общности интересов детей и взрослых, характеризуются атмосферой дру желюбия и доверия. Программы дополнительного образования и внеурочная деятельностьпредставлены в школе достаточно разнообразно и затрагивают все направления деятельно сти, что помогает закрыть запросы родителей и обучающихся на организацию внеурочноговремени обучающихся. Открыт кадетский (росгвардейский) класс, работает Центр детскихинициатив.В рамках сетевого взаимодействии с МБУ ДО ДЮСШ «Рекорд» планируется работаследующих спортивных секций: волейбол, лёгкая атлетика.В рамках сетевого взаимодействия со спортивным клубом «Гелеон» реализуется работаспортивных секций: борьба, киокушинкай каратэ.Развивается школьный спортивный клуб «Восход», где учителя физической культурыведут следующие спортивные секции: баскетбол, футбол, волейбол, настольный теннис.
За время работы в школе уже сложились значимые мероприятия, которые объединяютучащихся, педагогов и родителей:
· Торжественные линейки (1 сентября и Последний звонок)
· День самоуправления (ко Дню учителя)
· Тематические новогодние праздники
· Военно патриотическое мероприятие «Защитники Отечества»
· Народные праздники («Широкая Масленица»)
· Мемориальные мероприятия ко Дню Победы
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Принципы воспитательной системы
1. Событийный подход. Воспитательный процесс строится вокруг значимых общешколь ных мероприятий, которые становятся точками интеграции усилий всего педагогическогоколлектива.2. Коллективное творчество. Каждое ключевое мероприятие разрабатывается, проводитсяи анализируется совместно педагогами и учениками, что формирует чувство сопричастно сти.3. Постепенное взросление. Система воспитания выстроена так, что с каждым годомученики получают больше возможностей для самореализации  от участников до органи заторов событий.4. Кооперация вместо конкуренции. Мы сознательно избегаем искусственного сопер ничества между классами, делая акцент на межвозрастном взаимодействии и социальнойактивности.5. Командный дух. Педагоги уделяют особое внимание формированию благоприятногоклимата во всех детских коллективах  классах, кружках, секциях.6. Ключевая роль классного руководителя. Наставник класса выполняет многограннуюфункцию: защитника интересов детей, организатора, медиатора в конфликтах и наставни ка в личностном развитии.

МАОУ «Центр образования «Восход» активно включается в федеральные инициативы,направленные на патриотическое, духовно нравственное и интеллектуальное развитиеподрастающего поколения. Участие в этих проектах позволяет расширить образователь ные возможности школы, вовлечь обучающихся в значимые социальные практики и укре пить их гражданскую позицию.
Ключевые проекты и программы:

1. «Без срока давности». Федеральный проект, направленный на сохранение историческойпамяти о Великой Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в исследовательскихработах, тематических уроках и мемориальных акциях.2. «Киноуроки в школах России». Проект сочетает воспитание нравственных ценностей спросмотром и обсуждением специально созданных детских короткометражных фильмов.3. «Движение первых». Современное молодежное движение, объединяющее школьниковвокруг ценностей дружбы, взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе школыдействует первичное отделение движения.4. «Навигаторы детства». Программа по развитию советников директоров по воспитанию,которые помогают выстраивать системную воспитательную работу в школе в соответ ствии с актуальными вызовами времени.5. «Пушкинская карта». Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещатьмузеи, театры и концерты, приобщаясь к культурному наследию страны.6. Всероссийские спортивные и патриотические акции
o «ГТО» (возрождение норм физической подготовки)
o «Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны)
o «Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы)

Участие в федеральных проектах позволяет:
· дать ученикам возможность самореализации в разных сферах;
· укрепить их связь с культурными и историческими традициями России;
· формировать активную гражданскую позицию и социальную ответственность.
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В нашем Центре сложились особые традиции, которые объединяют учеников, педаго гов и родителей, формируют чувство принадлежности к школьному сообществу:
· Торжественная еженедельная линейка с поднятием Государственного флага РФ и школь ного знамени под гимн России.
· Посвящение в первоклассники  праздник для самых юных учеников, символизирующийначало их школьного пути.
· Посвящение в пятиклассники  традиционный ритуал, отмечающий переход из младшейшколы в среднее звено и принятие новых обязанностей.

Эта система позволяет создавать в школе особую воспитательную среду, где каждыйученик чувствует свою ценность и возможность внести вклад в общее дело.
В связи с тем, что здание школы находится рядом с дорогой, особое внимание уделяетсяпрофилактике детского дорожно транспортного травматизмаБольшое внимание в образовательной организации уделяется совместной деятельностис родительской общественностью. Законные представители активно включены в системувоспитания, в тесном сотрудничестве взаимодействуя с педагогическим коллективом цен тра образования.

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Воспитательная работа МАОУ «Центр образования «Восход» представлена в рамкахосновных (инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руковод ство», «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприя тия», «Предметно пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление»,«Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация», «Трудо вая деятельность», «Инклюзивная среда для детей мигрантов». А также в рамках допол нительных (вариативных) модулей: «Школьные медиа», «Школьный театр», «Школьныймузей» и «Детские общественные объединения».

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность»
Реализация учителями воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебныхпредметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно нрав ственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основеисторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий,вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
· включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, моду лям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательныхзадач уроков, занятий;
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулейтематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие наличность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целе выми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учеб ной деятельности;
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· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на урокахпредметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мне ния, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
· применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулиру ющих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможностьприобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит стро ить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;
· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения сосверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразова тельной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;
· организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся наднеуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребно стями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной по мощи;
· инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, пла нирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направ ленности. 2.2.2 Модуль «Внеурочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспеченияиндивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных имикурсов, занятий:
· курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско патрио тической, военно патриотической, краеведческой, историко культурной направленности  «Разговоры о важном», «Россия — мои горизонты», «Начальная военная подготовка»,«Музейное дело»;
· курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской на правленности  «Робототехника», «Моделирование и управление БПЛА», «3D моделиро вание», «Полигон юного биолога», «Администрирование отеля», «Обучение служением.Первые», «Русский язык как иностранный»;
· курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов ижанров: школьный музыкальный театр эстрады «Престиж», хореографический коллектив«ВИН ДЕНС», «Лира»;
· курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности – «Настольныйтеннис», «Биатлон».Каждый курс разработан с учетом возрастных особенностей учащихся и направлен наформирование ключевых компетенций XXI века. Мы постоянно обновляем и расширяемперечень предлагаемых программ, чтобы удовлетворить разнообразные образовательныепотребности наших учеников.. 2.2.3 Модуль «Классное руководство»

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида пе дагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитанияи социализации обучающихся, предусматривает:
· планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематическойнаправленности;
· инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в обще школьных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их под готовке, проведении и анализе;
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· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся сов местных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, спо собностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять довери тельные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;
· сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, вне учебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рожденияобучающихся, классные вечера;
· выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выра ботке таких правил поведения в образовательной организации;
· изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения заих поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах понравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с ро дителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом психологом;
· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налажива ние взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совмест ный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседыиндивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;
· индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, вкоторых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;
· регулярные консультации с учителями предметниками, направленные на формиро вание единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или)разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
· проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, ин теграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и по нимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать вродительских собраниях класса;
· организацию и проведение регулярных родительских собраний, информированиеродителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса вцелом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администра цией;
· создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего врешении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;
· привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся корганизации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразова тельной организации;
· проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.

2.2.4 Модуль «Основные школьные дела»
Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в кото рых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируют ся,готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не наборкалендарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческихдел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогиче скими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечиваютвключенность вних большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их обще ния, ставят их в ответственную позицию к происходящему. Вовлечение обучающихся включевые общешкольные мероприятия способствует поощрению социальной активно сти обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогиче скими работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг
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к другу.Для этого используются следующие формы работы:На внешкольном уровне: час памяти, проводимый у Памятника воинам, участникам ВОВ, участие во Всерос сийских акциях; патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и принепосредственном участии школы, с 9 мая 2016 года шествие жителей с. Каменка с порт ретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно).На уровне образовательной организации:общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные,музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагоговзнаменательными датами и в которых участвуют все классы ОО: День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленнаяобучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителейцентра образования); День самоуправления (старшеклассники организуют учебный процесс, проводятуроки, общешкольную линейку, следят за порядком в образовательной организации,проводят педагогический совет по итогу дня совместно с учителями); праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенниепраздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, «Первыйзвонок», «Последний звонок» и др.; Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, фи зики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов); торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следую щую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных ста тусов в школе и развивающие школьную идентичность детей («Посвящение в перво классники», «Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в пешеходы»); Смотр строя и песни, совместно с участниками специальной военной операции; спортивно оздоровительная деятельность: соревнования по пионерболу, футболу,волейболу, баскетболу, состязания «Мама, папа и я – спортивная семья», «Веселые стар ты» и т.п.На уровне классов: участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевыхдел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на обще школьном уровне.На индивидуальном уровне: вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела центра образова ния в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей,ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за ко стюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подго товки, проведения и анализа ключевых дел; при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, че рез включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хоро шим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле насебя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.Такой подход позволяет создать насыщенную воспитательную среду, способствую щую формированию активной, социально ответственной личности.
2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социаль ными партнёрами МАОУ «Центр образования «Восход»; внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, органи зуемые педагогами по изучаемым в ОО учебным предметам, курсам, модулям; экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на предприятие идр.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с роди телями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию,организации, проведению, оценке мероприятия; литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, организу емые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обу чающихся для изучения историко культурных мест, событий, биографий проживавших вэтой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, впроцессе которых складывается детско взрослая общность, характеризующаяся довери тельными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоцио нально психологического комфорта.
2.2.6 Модуль «Организация предметно пространственной среды»

Реализация воспитательного потенциала предметно пространственной среды преду сматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников обра зовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательномпроцессе: оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную ор ганизацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Фе дерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Россий ского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики ре гиона; организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флагаРоссийской Федерации; размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных иисторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологиче ских, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучаю щимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России,памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретоввыдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства,искусства, военных, героев и защитников Отечества; изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символиче ских, живописных, фотографических, интерактивных – аудио и видео) природы России,региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры наро дов России; организацию и поддержание в образовательной организации звукового простран ства позитивной духовно нравственной, гражданско патриотической воспитательной на правленности (звонки мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимнаРоссийской Федерации; разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе«мест гражданского почитания» (в том числе если образовательная организация носит имявыдающегося исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и др.) в поме 
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щениях образовательной организации или на прилегающей территории для общественно гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинскойславы, памятников, памятных досок; оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первогоэтажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную инфор мацию позитивного гражданско патриотического, духовно нравственного содержания,фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.; разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема,флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как повседневно, таки в торжественные моменты; подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обу чающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомя щих с работами друг друга; поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образова тельной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение террито рии при образовательной организации (организация дежурства в классе, общешкольныесубботники); разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств,спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книго обмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего ис пользования свои книги, брать для чтения другие; деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися,их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной тер ритории; разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников,церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцен тирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, тра дициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и без опасности.Предметно пространственная среда строится как максимально доступная для обучаю щихся с особыми образовательными потребностями.
2.2.7 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законнымипредставителями) обучающихся предусматривает: создание и деятельность в образовательной организации, в классах представитель ных органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной орга низации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обуче ния; тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские со брания по профессиональной ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспи тания и дополнительного образования; родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещатьуроки и внеурочные занятия; работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям,педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждениемактуальных вопросов воспитания;
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 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на ко торых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психоло гов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, об мениваться опытом; родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в ин формационно коммуникационной сети «Интернет», интернет сообщества, группы с уча стием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуетсясовместная деятельность; участие родителей в психолого педагогических консилиумах в случаях, предусмот ренных нормативными документами о психолого педагогическом консилиуме в образо вательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законныхпредставителей); привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведениюклассных и общешкольных мероприятий; целевое взаимодействие с законными представителями детей сирот, оставшихсябез попечения родителей, приемных детей.
2.2.8 Модуль «Самоуправление»

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образователь ной организации предусматривает: организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучаю щихся или др.), избранных обучающимися:
 Выборы в Совет старшеклассников; Ежемесячные заседания (планирование работы, распределение обязанностей); Создание профильных комиссий (учебная, дисциплинарная, культурно массовая). представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся впроцессе управления образовательной организацией
 Совместные педсоветы (участие в обсуждении учебного процесса); Дни открытых предложений (сбор инициатив от учащихся); Участие в управляющем совете школы (представление интересов учеников). защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обуча ющихся:
 Конфликтная комиссия (посредничество в спорных ситуациях); Правовые недели (встречи с юристами, уроки правовой грамотности); Защита прав учащихся (ходатайства перед администрацией). участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, об суждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитатель ной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной организации: Составление календаря мероприятий (учет мнения учащихся); Организация ключевых событий (День учителя, Новый год, Последний звонок); Разработка социальных проектов (волонтерство, экологические акции). организация и проведение социальных акций, направленных на формирование со циальной активности обучающихся: «День дублера» и др.; осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюде нию обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы.
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Данная система позволяет создать реально действующее ученическое самоуправление,способствующее развитию демократической культуры и социальной ответственности обу чающихся.
2.2.9 Модуль «Профилактика и безопасность»

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях фор мирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организациипредусматривает: организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образова тельной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасностижизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;Мероприятия: Ежемесячные инструктажи по технике безопасности (ПБ, антитеррор, БДД) Оборудование системы видеонаблюдения и тревожных кнопок Разработка паспорта безопасности образовательного учреждения Тренинги для педагогов по оказанию первой помощи проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повыше ния безопасности, выделение и психолого педагогическое сопровождение групп рискаобучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);Мероприятия: Анкетирование "Социально психологический климат в классе" (2 раза в год) Карты индивидуального сопровождения для учащихся группы риска Социально психологическое тестирование на склонность к девиациям (с 13 лет) Рейтинги безопасности по критериям: буллинг, киберугрозы, правонарушения проведение коррекционно воспитательной работы с обучающимся групп риска си лами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохрани тельных органов, опеки и др.);Мероприятия: Совет профилактики с участием инспектора ПДН (1 раз в месяц) Выездные консилиумы с центрами психолого медико социального сопровождения Школьная служба медиации (разрешение конфликтов) разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работукак с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомствен ного взаимодействия;Мероприятия: Проект "Цифровая гигиена" (кибербезопасность, 5 11 классы) Акция "Здоровье  твой выбор" (профилактика ПАВ) Программа "Территория без экстремизма" (8 11 классы) вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программыпрофилактической направленности социальных и природных рисков в образовательнойорганизации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальнымипартнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструк тивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальныхсетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожногодвижения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистскойбезопасности, гражданской обороне и др.);Мероприятия: Волонтерский отряд Квест "Маршрут безопасности" (станции: ПДД, ЧС, киберугрозы)
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 Родительский лекторий с участием нарколога, психолога, инспектора ПДН
 Конкурс социальной рекламы "Безопасное детство" организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социальноодобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчиво сти к негативным воздействиям, групповому давлению;Мероприятия: Тренинги "Умей сказать НЕТ" Программа "Эмоциональный интеллект" (развитие самоконтроля) Деловые игры по противодействию манипуляциям профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности,альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (по ходы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональ ной, религиозно духовной, благотворительной, художественной и др.);Мероприятия: Туристический поход "Преодоление" Профориентационный проект "Твой выбор" Экологический десант "Зеленый патруль" предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появ ления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обуча ющихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведени ем и др.);Мероприятия: Программа "Социальный лифт" для детей мигрантов Проект "Наставник" (шефство старшеклассников) профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальнойпсихолого педагогической поддержки и сопровождения (дети участников СВО, слабо успевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети мигранты, обу чающиеся с ОВЗ и др.).Мероприятия: Адаптационные курсы для детей с ОВЗ Программа "Летняя школа" для слабоуспевающих Школьный театр для коррекции девиантного поведения

1. Профилактика детской дорожной безопасности.Профилактика детского дорожно транспортного травматизма (ДДТТ) – целенаправлен ная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и устранению причини условий, способствующих дорожно транспортным происшествиям, в которых и получа ют травмы учащиеся.На внешкольном уровне: участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и конкурсах, в т. ч. дистанци онно («Знатоки правил дорожного движения», «Безопасное колесо»).На уровне школы: увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по профилактике дет ского дорожно транспортного травматизма; привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского дорожно транс портного травматизма; учёт, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и воспитанниками правилдорожного движения; организация деятельности отряда ЮИД; организация работы по пропаганде безопасности дорожного движения с родителями;
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 организация деятельности Родительского патруля.На уровне основного и среднего общего образования: тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; практические занятия по правилам дорожного движения, по основам безопасного пове дения на улицах и дорогах, соблюдения правил дорожного движения; инструктажи, беседы, классные часы; проведение занятий в младших классах; изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному поведению на дорогах,по правилам перевозки пассажиров; внеклассные занятия с использованием метода проектирования, который позволяет ор ганизовать общение с учащимися на новом уровне, создать атмосферу делового сотрудни чества и приобщить учащихся к решению существующих проблем, позволяет учащимсясамоутвердится, получать новые знания. В процессе реализации проекта они изготавлива ют плакаты, листовки, памятки, инструкции, рекомендации, компьютерные презентации.2. Профилактика пожарной безопасности.Профилактика пожарной безопасности (ПБ) — комплекс мер, направленных на то,чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, уметь действовать при пожа ре, а также исключить факторы, которые его вызывают.На внешкольном уровне: участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и конкурсах, в т. ч. дистанци онно («Юный пожарный»).На уровне школы: встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!»; практическое занятие по пожарной безопасности «Пожарная эвакуация».На уровне классов: тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины, беседы и классныечасы; экскурсии на пожарно техническую выставку и в пожарную часть; участие в районных конкурсах, в т. ч. дистанционно.3. Профилактика экстремизма и терроризма.Профилактика экстремизма и терроризма направлена на: воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне зависимости от нацио нальности, религии, социального и имущественного положения; воспитание культуры межнационального согласия и уважения; создание психологически безопасной поддерживающей, доброжелательной среду в об разовательной организации, исключающей проявление агрессии, психологического и фи зического травмирования; формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и культурномунаследию России как многонационального и многоконфессионального государства; расширение возможностей для проявления социальной, творческой активности детей имолодежи, занятий спортом.Исходя из задач, работа в МАОУ «Центр образования «Восход» организована по следу ющим направлениям: информирование учащихся об экстремизме, об опасности экстремистских организаций; разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения экстремист ской направленности; формирование толерантности у подростков, повышение их социальной компетентности,прежде всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию; снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере межличностного общения,чему способствует совместная деятельность детей, творческая атмосфера в группе, ис 
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пользование дискуссий, ролевых игр, обучение методам конструктивного разрешенияпроблем и конфликтов в повседневном общении, ведению переговоров; формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и различий, уважения до стоинства каждого человека; создание условий для снижения агрессии, напряженности.Для этого в МАОУ «Центр образования «Восход» используются следующие формы ра боты:На уровне школы: библиотечные выставки тематических материалов и книжные выставки («Мы противтеррора!», «День памяти жертв фашизма»); действия по сигналу «Внимание всем!» и по сигналу о срочной эвакуации; участие в Декаде противодействию идеологии терроризма и экстремизма; тестирование учащихся 9 11 х классов по знанию законодательства об экстремизме ипроведению публичных мероприятий; раздача памяток, буклетов антитеррористической и антиэкстремистской направленности.На уровне классов: тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы террористическогоакта («День солидарности в борьбе с терроризмом», «Ложное сообщение о террористиче ской угрозе – шутка, смех или слезы?», «Административная и уголовная ответственностьза экстремизм и терроризм»); просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов; конкурсы рисунков и плакатов антитеррористической и антиэкстремистской направлен ности («Скажи «нет» экстремизму», «Нет терроризму», «Мы за безопасный мир», «Теле фон доверия»); тематические мероприятия, посвящённые Международному дня детского телефона до верия; встречи с сотрудниками правоохранительных органов.4. Профилактика правонарушений, правовое и антикоррупционное воспитание.Правовое воспитание – воспитательная деятельность школы, семьи, правоохранитель ных органов, направленная на формирование правового сознания и навыков, и привычекправомерного поведения учащихся. Необходимость организации правового воспитанияучащихся обусловлена развитием правового государства, существование которой немыс лимо без соответствующего уровня правовой культуры её граждан, трансформацией пра вовой системы, необходимостью преодоления правового нигилизма и правовой неграмот ности. Важно сформировать у учащихся личностных качеств, необходимых для конструк тивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм,установленных российским законодательством; помочь учащимся приобрести знания онормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека.На уровне школы: Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; конкурсы рисунков и плакатов «Что такое хорошо, что такое плохо…»; профилактические беседы с сотрудниками полиции; социально психологическое тестирование учащихся 7 11 х классов.На ровне классов: тематические классные часы по правовому воспитанию и антикоррупционному просве щению, посвященные Международному Дню Конституции РФ; интерактивные занятия «Права и обязанности подростков», «Безопасность в интернете»,«Инструкция по применению»; профилактические беседы «Как не стать жертвой преступления».
5. Профилактика деструктивного поведения в цифровой среде (кибербезопасность):
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В рамках модуля реализуется цикл мероприятий по формированию цифровой гигиены имедиаграмотности обучающихся, направленных на противодействие вовлечению в де структивные интернет сообщества, профилактику кибербуллинга и защиту от информа ционных манипуляций:
· Классные часы: «Как распознать фейк и не стать жертвой манипуляций» (5–11 классы, 1раз в полугодие), «Цифровой след: как защитить личные данные» (8–11 классы, 1 раз вгод).
· Практикумы: «Безопасность личных данных в социальных сетях» (7–11 классы, совместнос учителем информатики), «Правила цифрового этикета» (5–7 классы).
· Тренинги: «Культура общения в сети и профилактика кибербуллинга» (5–9 классы,педагог психолог, 1 раз в год).
· Родительские собрания с приглашением специалистов в области кибербезопасности (нереже 1 раза в год).

Ответственные за реализацию мероприятий: педагог психолог, социальный педагог, учи тель информатики, классные руководители. Периодичность проведения мероприятий  нереже 1 раза в четверть. Результаты фиксируются в отчёте о профилактической работе ииспользуются для корректировки индивидуальных маршрутов обучающихся группы рис ка.
Мониторинг эффективности профилактической деятельности, включая систему оценкиповедения, проводится ежегодно по итогам учебного года на основе анализа динамикинарушений, эффективности принятых мер и обратной связи от участников образователь ных отношений. Результаты мониторинга обсуждаются на педагогическом совете Школыи используются для совершенствования системы профилактики и безопасности.

2.2.10 Модуль «Социальное партнерство»
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства центра образования«Восход» предусматривает: участие представителей организаций партнёров, в том числе в соответствии с дого ворами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей про граммы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей,государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия ит. п.); участие представителей организаций партнёров в проведении отдельных уроков,внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направ ленности; проведение на базе организаций партнёров отдельных уроков, занятий, внешколь ных мероприятий, акций воспитательной направленности; проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, роди тельских) с представителями организаций партнёров для обсуждений актуальных проб лем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образова ния, региона, страны; реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, пе дагогами с организациями партнёрами благотворительной, экологической, патриотиче ской, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся,преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окруже ние. Социокультурное взаимодействие центра образования «Восход»
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Учреждения дополнительного образова ния и культуры Формы взаимодействия
Муниципальные учреждения культуры (биб лиотеки, музеи, театры) Проведение тематических уроков и мастер классовОрганизация экскурсий и выставок
ДЮСШ, спортивный клуб «Гелеон» Проведение мастер классов и тренировокОрганизация соревнований и турнировПропаганда ЗОЖ
Родительское сообщество Родительский клубСовместные мероприятияПрофориентационные встречи
ГУФСиН Калиниского района г.Новоси бирск Профориентационная работа, профилакти ческая работа
Религиозные организации Духовно нравственные беседыБлаготворительные акцииКультурные мероприятия
Высшие учебные заведения и средние учеб ные заведения Дни открытых дверей, экскурсии, профори ентационные встречи беседы
ГБУЗ НСО "Центр охраны репродуктивногоздоровья подростков ЮВЕНТУС"(по отдельному плану)

Проведение профилактических занятий

Госавтоинспекция Тематические классные часы, беседы, акции
Администрация сельсовета Проведение тематических уроков, акций,конкурсов

2.2.11 Модуль «Профориентация»
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательнойорганизации предусматривает: проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обу чающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального буду щего; профориентационные игры (игры симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), рас ширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условияхразной профессиональной деятельности; профессиональные пробы; проведение родительских собраний с включением вопросов профориентационнойнаправленности; экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о су ществующих профессиях и условиях работы; посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематическихпрофориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях професси онального, высшего образования; организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориен тационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могутпознакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробоватьсвои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;

https://xn-----mlcbpbaajirchhb2bshcg5a6c8i.xn--p1ai/
https://xn-----mlcbpbaajirchhb2bshcg5a6c8i.xn--p1ai/
https://xn-----mlcbpbaajirchhb2bshcg5a6c8i.xn--p1ai/
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 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет ресурсов, посвящен ных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн тестирования, он лайн курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образо вания; участие в работе всероссийских профориентационных проектов; индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (за конных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальныхособенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей про фессии; освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включен ных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участниковобразовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования организация и проведение родительских собраний по профессиональной ориента ции обучающихся.Социальные партнеры и совместная деятельность
Социальные партнеры Формы совместной деятельности

Предприятия и организа ции (местные производства, биз нес структуры, медицинскиеучреждения, IT компании и др.)

 Экскурсии на предприятия Мастер классы от специалистов Стажировки и профессиональные пробы Участие в ярмарках вакансий

Центры занятости населения
 Профориентационные тестирования Консультации по востребованным профессиям Участие в программах временного трудоустройстваподростков

Вузы и колледжи
 Дни открытых дверей Профориентационные лекции и вебинары Участие в олимпиадах и конкурсах Совместные проекты (научные, технические, творче ские)

Технопарки и кванториумы  Практические занятия по современным профессиям(робототехника, программирование, биотехнологии) Участие в хакатонах и инженерных конкурсах

Центры дополнительного обра зования
 Курсы по основам профессий (дизайн, журналисти ка, инженерия) Профориентационные лагеря и интенсивы Подготовка к чемпионатам WorldSkills

Библиотеки и музеи
 Тематические выставки о профессиях Встречи с представителями разных сфер деятельно сти Исторические экскурсы в развитие профессий

Онлайн платформы (например,"Проектория", "Билет в буду  Прохождение профориентационных тестов Участие в онлайн курсах
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Социальные партнеры Формы совместной деятельности
щее")  Просмотр трансляций о профессиях будущего

Общественные организации иволонтерские объединения
 Социальные проекты, связанные с профессиональны ми навыками Участие в благотворительных акциях (медицина,экология, педагогика)

Психологические центры
 Индивидуальные консультации для учащихся и ро дителей Тренинги по самоопределению и личностному росту Диагностика профессиональных склонностей

Государственные учрежде ния (МЧС, полиция, админи страция села)
 Встречи с представителями профессий Практические занятия по безопасности и граждан ской обороне Экскурсии в пожарные части, отделы полиции

2.2.12 Модуль «Трудовая деятельность»Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе предусматри вает: воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться,добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовойдеятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуянеобходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально значимой деятельности для осмысленного выбора профессии.Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспита тельной деятельности:Учебный труд: умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, за нятиях внеурочной деятельности; физический труд на учебных занятиях по технологии.Общественно полезный труд: шефство над младшими; шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; благоустройство класса, школы, села; благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция «Садпамяти» и т.п.; шефство над историческими памятниками; экологические субботники, акции; акция «Чистая школа» (раз в четверть).Производительный труд: трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборкешколы после ремонта; деятельность на пришкольном учебно опытном участке, в школьной теплице;
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 плетение маскировочных сетей для участников СВО; изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, коридо ров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам.Самообслуживающий труд: самообслуживание; подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; дежурство в классном (учебном) кабинете; дежурство по школе, по столовой.
2.2.13 Модуль «Инклюзивная среда для детей мигрантов»

Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей ми грантов, предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды,способствующей их успешной интеграции в образовательный процесс и школьный кол лектив.1. Учебная адаптацияЦель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барьера.
Направление Формы работы Возможные меропри ятия

Языковая поддержка  Индивидуальные и групповые за нятия по РКИ (русский как ино странный)
 Кружок «Говорим по русски»

Академическая по мощь
 Дополнительные занятия по слож ным предметам Парные и групповые проекты

 «Учись легко» (под держка по математике)

Наставничество  Закрепление тьюторов из числауспешных учеников  Тренинги «Будемзнакомы!»
Включение в образо вательный процесс  Участие в олимпиадах, конкурсах Внеурочная деятельность  Конкурс чтецов нарусском языке
2. Социально психологическая адаптацияЦель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального благопо лучия.

Направление Формы работы Возможные меропри ятия

Совместные меро приятия  Семейные праздники, мастер классы Тренинги по коммуникации
 «День дружбы наро дов» Игра «Мы — однакоманда»

Правовое просвеще ние
 Занятия по нормам поведения и пра вам Встречи с юристами

 Урок «Знай своиправа» Деловая игра «Я —гражданин»
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Направление Формы работы Возможные меропри ятия
Волонтёрство и об щественная деятель ность

 Участие в социальных акциях Помощь ветеранам, экологическиепроекты
 Субботник «Чистыйдвор»

Лидерская вовлечён ность
 Назначение на роли в классе (дежур ный, организатор) Участие в школьном самоуправле нии

 День самоуправле ния

Психологическаяподдержка  Индивидуальные консультации Групповые тренинги
 Занятия «Учимся дру жить» Тренинг «Мои эмо ции»

3. Культурная адаптацияЦель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога.
Направление Формы работы Возможные мероприятия

Знакомство с рус ской культурой
 Тематические классные часы Праздники народного кален даря

 «Масленица: традиции иигры»

Экскурсионная про грамма
 Посещение музеев, театров Виртуальные туры по регио нам России

 Поход в краеведческий му зей Онлайн экскурсия «Много национальная Россия»

Кино и мультимедиа
 Просмотр и обсуждение филь мов/мультфильмов Создание видеороликов окультурах

 Киноурок «Дети разных на родов» Конкурс «Моя родина в объ ективе»
Межкультурныепроекты

 Фестивали национальныхкультур Кулинарные мастер классы
 «Вкус мира» (праздник кух ни народов России) Ярмарка «Ремёсла мира»

Литературныевстречи  Чтение сказок народов России  Литературная гостиная«Сказки моего детства»
Системный подход по этим направлениям помогает детям мигрантам чувствовать себячастью школьного сообщества, успешно осваивать программу и сохранять связь со своейкультурной идентичностью.

2.2.14 Модуль «Детские общественные объединения»
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Действующие на базе центра образования детские общественные объединения: отряд«Юных инспекторов движения (ЮИД)», ШСП «ЛАД», ВВПОД «ЮНАРМИЯ», «Движе ние Первых» – это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, со зданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересовдля реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Их право вой основой является ФЗ от 19.05.1995 №82 ФЗ (ред. От 20.12.2017) «Об общественныхобъединениях» (ст.5). В образовательной организации осуществляют свою деятельность:Целью работы отряда «Юных инспекторов движения (ЮИД)» является активизацияшкольного коллектива в работе по предупреждению детского дорожно транспортноготравматизма.Основные задачи, решаемые в процессе работы отряда ЮИД: широкое привлечение школьников к пропаганде правил безопасного поведения надорогах; углубленное изучение и закрепление знаний ПДД; овладение навыками работы по пропаганде ПДД; овладение практическими навыками предупреждения детского дорожно транспорт ного травматизма; овладение практическими навыками оказания первой медицинской помощи постра давшим при ДТП.Всероссийское детско юношеское военно патриотическое общественное движение«ЮНАРМИЯ», основной целью которого является всестороннее развитие и патриотиче ское воспитание учащихся от 11 лет.Основными направлениями деятельности Движения являются духовно нравственное,социальное, спортивное и интеллектуальное, в рамках которых Движение решает задачи: воспитания у обучающихся высокой гражданско социальной активности, патрио тизма, противодействия идеологии экстремизма; изучения истории страны и военно исторического наследия Отечества, развитиекраеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях «малой» Родины; развития ответственности, принципов коллективизма, системы нравственных уста новок личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей; формирования положительной мотивации у обучающихся к прохождению военнойслужбы и подготовке юношей к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации; укрепления физической закалки и физической выносливости; активного приобщения молодежи к военно техническим знаниям и техническомутворчеству.В свободное от учебы время юнармейцы ведут работу по сохранению мемориалов, обе лисков, несут вахты памяти у Памятника воинам, погибшим в годы Великой Отечествен ной войны, занимаются волонтерской деятельностью, принимают участие в крупныхкультурных и спортивных мероприятиях, получают как дополнительное образование, таки навыки оказания первой помощи.Работа Школьной службы примирения «ЛАД» направлена на решение конфликтныхситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних. Целью деятельностислужбы примирения в нашей школе является распространение среди участников образо вательных отношений цивилизованных форм разрешения споров конфликтов (восстано вительная медиация, переговоры и другие способы) и соответственно оказание помощиучастникам образовательного процесса в разрешении конфликтных ситуаций на основепринципов и технологии восстановительной медиации.Задачи службы примирения: проведение программ восстановительного разрешения конфликтов и криминаль ных ситуаций (восстановительных медиаций, «кругов сообщества) для участников споров,конфликтов и противоправных ситуаций;
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 обучение учащихся и других участников образовательного процесса цивилизован ным методам урегулирования конфликтов и осознания ответственности; организация просветительных мероприятий и информирование участников образо вательного процесса о миссии, принципах и технологии восстановительной медиации.Первичное отделение Общероссийской общественно государственной детско юноше ской организации  «Движение первых» – общероссийская общественно государственнаядетско молодёжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей имолодежи" от 14.07.2022 N 261 ФЗ. Ориентирована на формирование социальной актив ности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группо вого взаимодействия. Деятельность школьного отделения «Движения Первых» направ лена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов ипотребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школь ного отделения может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоя тельно принимают решение об участии в проектах Движения. Подростки получают навы ки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми,проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понятьсвою роль в обществе.Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней еди ных действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народногоединства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международ ный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международ ный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей.
2.2.15 Модуль «Школьные медиа»

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов иформ деятельности:
· библиотечные уроки  вид деятельности по формированию информационной культурыличности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источ никами информации. Используемые формы: традиционные формы, виртуальные экскур сии и путешествия по страницам книг, тематические уроки обзоры, уроки персоналии,интеллектуальные турниры, библиографические игры, литературные путешествия, конфе ренции с элементами игровой деятельности. Также применяются нестандартные формы:урок информация, урок размышление, урок диспут, урок презентация, урок видео путе шествие.
· школьный медиацентр  созданная из заинтересованных добровольцев группа инфор мационно технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъем ку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спек таклей, капустников, вечеров.
· школьная интернет группа МАОУ «Центр образования «Восход»  разновозрастноесообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет сайт школы и соответ ствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательнойорганизации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности кшколе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальнойдиалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто об суждаться значимые для школы вопросы.

2.2.16. Модуль «Школьный музей»
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Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: на индивидуальном уровне – проектно исследовательскую деятельность по изуче нию, охране и популяризации историко культурного и природного наследия родного краясредствами краеведения и музейного дела; на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку ипроведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформирован ном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по клас сам с использованием материалов музея; на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитатель ных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвя щенных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; онлайн экс курсии.
Модуль «Школьный музей» интегрирует содержание учебного курса «Духовно нрав ственная культура России» (ДНКР) через тематические экспозиции, исследовательскиепроекты и музейные уроки. Ежегодно в плане работы музея предусматриваются следую щие мероприятия, направленные на формирование ценностных ориентиров обучающихся5–7 классов: тематические экспозиции «Семейные ценности в истории моего края»,«Нравственные идеалы в судьбах земляков», «Традиции и преемственность поколений»;исследовательские проекты обучающихся по истории своей семьи и малой родины; музей ные уроки с акцентом на ценностные смыслы и нравственные примеры из истории Рос сии. Ответственный: руководитель школьного музея. Результаты интегрируются в порт фолио достижений обучающихся.

2.2.17. Модуль «Школьный театр»
На базе центра образования работает музыкальный театр эстрады «Престиж». Школь ный театр – это то место, где ребёнок может попробовать себя в разных ролях, что способ ствует его самоопределению и дальнейшей самореализации. Ученик овладевает мини мально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной актив ности и функциональной грамотности. Именно школьный театр может стать местом, гдепроизойдет становление личностного самосознания, сформируется культура чувств, спо собность к общению, овладение собственным телом, голосом, пластической выразитель ностью движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые человеку для успеха влюбой сфере деятельности.Театрально эстетическая деятельность, органично включенная в воспитательный про цесс, — универсальное средство развития личностных способностей человека.Основное направление деятельности – разработка сценарных материалов, знакомство сосновами режиссёрской деятельности, подготовка оригинальных сценических решений,необходимых для звукового, музыкального, светового оформления спектакля, проведениеуроков актёрского мастерства, репетиций, показ спектакля.Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися сферы творческойсамореализации без ограничений. Участники проекта приобретают серьёзный опыт актёр ской и режиссёрской деятельности, а также навыки работы над сценарием произведения.Конечный продукт – спектакль или мини спектакль.
Творческие объединения (музыкальный театр эстрады «Престиж», школьный хор) реа лизуют воспитательный потенциал курса ДНКР через репертуар и постановки, отражаю щие традиционные духовно нравственные ценности: уважение к старшим, служение Оте честву, милосердие, семейные традиции. В план работы творческих объединений включа 
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ются тематические концерты и спектакли к государственным и народным праздникам, атакже литературно музыкальные композиции по произведениям русской классики ифольклора. Для обучающихся 5 х классов предусматривается не менее двух мероприятийв год, направленных на формирование ценностных ориентиров средствами искусства(спектакли, тематические гостиные, творческие мастерские). Ответственные: руководи тели творческих объединений, классные руководители.

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1 Кадровое обеспечение

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты:
Наименование должности (в соответ ствии со штатным расписанием) Функционал, связанный с организацией иреализацией воспитательного процессаДиректор школы Осуществляет контроль развития системыорганизации воспитания обучающихсяЗаместитель директора по ВР  проведение анализа итогов воспитатель ной деятельности в ОО за учебный год; планирование воспитательной деятельно сти в ОО на учебный год, включая кален дарный план воспитательной работы на уч.год; информирование о наличии возможно стей для участия педагогов в воспитатель ной деятельности; организация повышения психолого педа гогической квалификации работников; участие обучающихся в районных и город ских, конкурсах и т.д.; организационно методическое сопровож дение воспитательной деятельности педа гогических инициатив; создание необходимой для осуществлениявоспитательной деятельности инфраструк туры; развитие сотрудничества с социальнымипартнерами;Классные руководители – формирование и развитие коллективакласса;– создание благоприятных психолого педа гогических условий для развития личности,самоутверждения каждого обучающегося,сохранения неповторимости и раскрытияего потенциальных способностей;– формирование здорового образа жизни;– организация системы отношений черезразнообразные формы воспитывающей де ятельности коллектива класса;– защита прав и интересов обучающихся; –организация системной работы с обучаю 
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щимися в классе;– гуманизация отношений между обучаю щимися, между обучающимися и педагоги ческими работниками;– формирование у обучающихся нравствен ных смыслов и духовных ориентиров;– организация социально значимой творче ской деятельности обучающихсяСоциальный педагог  анализ ситуаций жизнедеятельностишкольников; разработка мер по социально педагогиче ской поддержке детей впроцессе образования; проектирование программ формирования уучащихся социальной компетентности, со циокультурного опыта; разработка мер по социально педагогиче скому сопровождениюобучающихся в трудной жизненной ситуа ции; разработка мер по профилактике социаль ных девиаций среди детей; планирование совместной деятельности синститутами социализации в целях обеспе чения позитивной социализации обучаю щихся; осуществление комплекса мероприятий,направленных на воспитание, образование,развитие и социальную защиту личности вобразовательномучреждении и по месту жительства учащих ся;Педагог психолог Психолого педагогическое сопровождениеобучающихся, в том числе с ОВЗ и др. Про водит коррекционные занятия с обучающи мися, состоящими на различных видахучёта; консультации родителей (законныхпредставителей) по коррекции детско роди тельских отношений; обучающихся по во просам личностного развития.Советник директора по воспитанию и вза имодействию с детскими общественнымиобъединениями и организациями
 участвует в разработке и реализации рабо чей программы и календарного плана вос питательной работы в ОО; анализирует результаты реализации рабо чих программ воспитания; оказывает содействие в проведении учеб ных занятии, воспитательных и иных меро приятий; участвует в работе педагогических, мето дических советов, в работе по проведениюродительских собраний, оздоровительных,
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воспитательных и других мероприятии,предусмотренных образовательной про граммой в ОО и проведении методическойи консультативной помощи родителям илииными законным представителями; организовывает педагогическое стимули рование обучающихся в самореализации, исоциально педагогической поддержке; способствует вовлечению обучающихся вкружки, секции, клубы, студии и иные объ единения, работающие по школьным про граммам внеурочной деятельности; обеспечивает взаимодействие органов са моуправления ОО, педагогических коллек тивов образовательных организаций и дет ских общественных организаций; привлекает к работе с обучающимися ра ботников организации культуры и спорта,родителей (иных законных представителей)и социальных партнеров; принимает участие в организации канику лярного отдыха обучающихся с использо ванием передового опыта работы с детьми имолодежью; взаимодействует с классными руководи телями, социальным педагогом (при нали чии) по выявлению детей и молодежи груп пы риска, вовлечению их в конструктивныепрактики и мероприятияПедагог организатор, куратор «ДвиженияПервых» Организует проведение школьных меропри ятий, обеспечивает участие обучающихся вмуниципальных, региональных и федераль ных мероприятиях.Обеспечивает проведение школьных меро приятий и организацию участия в меропри ятиях внешкольного уровня по линии Дви жения. Вовлекает обучающихся, состоящихна различных видах учёта в различные ме роприятия.Педагоги предметники  осуществление обучения и воспитанияобучающихся с учетом их психолого фи зиологических особенностей и спецификипреподаваемого предмета, и требованийФГОС; формирование общей культуры личности,социализации, осознанного выбора и осво ения образовательных программ; осуществление комплекса мероприятий поразвитию у обучающихся познавательнойактивности, самостоятельности, инициа тивы, творческих способностей, формиро 



34

ванию гражданской позиции, способности ктруду и жизни в условиях современногомира, формированию культуры здорового ибезопасного образа жизни.Учитель логопедУчитель дефектолог Проводит индивидуальные и групповыекоррекционно развивающие занятия с обу чающимися, консультации родителей (за конных представителей) в рамках своейкомпетентности.
Общая численность педагогических работников МАОУ «Центр образования «Вос ход» –134 человека основных педагогических работников, из них 83% имеют высшее пе дагогическое образование, 19% – высшую квалификационную категорию, 28% – первуюквалификационную категорию. Психолого педагогическое сопровождение обучающихся,в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагоги психологи, социальный педа гог, педагог логопед, педагог дефектолог. Классное руководство в 1–11 х классах осу ществляют 89 классных руководителей.Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросамвоспитания в соответствии с планом графиком.К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других органи заций: работники КДН и ЗП, инспектор ПДН, специалисты «Ювентус», специали сты ГУФСиН, психиатр нарколог.
Такая система кадрового обеспечения позволяет комплексно решать задачи воспитанияи социализации обучающихся.

3.2 Нормативно методическое обеспечение.
Воспитательная работа в МАОУ «Центр образования «Восход» осуществляется на ос новании следующих нормативных документов:
·Устав образовательной организации
·Программа воспитания
·Календарный план воспитательной работы
·План работы социально психологической службы
·Дополнительные общеобразовательные программы
·Положение об оценке поведения обучающихся (в соответствии с приказом Минпро свещения России от 08.05.2026 № 316)
·Положение о классном руководстве
·Положение о методическом объединении классных руководителей
·Положение о Штабе воспитательной работы
·Положение о Центре детских инициатив
·Положение о дежурстве
·Положение о внутришкольном контроле
·Положение о Совете по профилактике правонарушений
·Положение о Общешкольном родительском комитете центра образования «Восход»
·Положение о внешнем виде обучающихся
·Положение о психолого педагогическом консилиуме
·Положение о социально психологической службе центра образования «Восход»
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·Положение о защите от информации обучающихся, причиняющей вред их здоровью иразвитию
·Положение об организации внеурочной деятельности
·Положение о школьном ученическом самоуправлении
·Правила внутреннего распорядка для обучающихся центра образования «Восход»
·Положение о первичном отделении «Движение первых»
·Положение об юнармейском отряде «БАРС»
·Положение о школьном спортивном клубе «Восход»
·Положение об отряде ЮИД
·Положение о школьном театре
Все локальные нормативные акты разработаны в соответствии с действующим законо дательством РФ и регулярно актуализируются. Документы доступны на официальном сай те школы и в методическом кабинете.
Нормативно правовыми основаниями для актуализации Программы воспитания на2026–2027 учебный год являются:

· приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 «О вне сении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельностипо основным общеобразовательным программам – образовательным программам началь ного общего, основного общего и среднего общего образования»;
· федеральная рабочая программа воспитания (актуальная редакция 2026 года);
· методические рекомендации по реализации учебного курса «Духовно нравственнаякультура России» (по состоянию на момент утверждения Программы);
· Концепция исторического просвещения в общеобразовательных организациях (одобренаКоллегией Минпросвещения России).

3.3 Требования к условиям работы с обучающимисяс особыми образовательными потребностями
В настоящее время в МАОУ «Центр образования «Восход» получают образование2660 обучающихся. Из них 133 обучающихся  дети с ОВЗ и детей инвалидов во всехуровнях образования. К ним относятся дети РАС, ЗПР и дети с ТНР. Дети ОВЗ и инва лиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятнаядоброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных ру ководителей и социально психологической службы. Они имеют возможность участвоватьв различных формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, участ вовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечи вается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах,опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося всоциальной ситуации его развития.На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственно сти и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, при обретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законнымипредставителями), педагогами. Детская и детско взрослая общности в инклюзивном обра зовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совмест ной деятельности.
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На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как мак симально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечиваетвозможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообще ства; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уни кальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности вклассе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско родительских груп пах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в коман де, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуа ции его развития.На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха,праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развитиякаждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, ОО, собы тиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своихсилах.Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: налаживание эмоционально положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окру жающими для адаптации и интеграции в образовательной организации; формирование доброжелательных отношений к детям с ОВЗ и их семьям со сторо ны всех участников образовательных отношений; активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитаниюобучающихся с ОВЗ; построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностейкаждого обучающегося с ОВЗ; обеспечение психолого педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ вразвитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико социальной компетентности.При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностя ми необходимо ориентироваться на: формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностямис использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состояниюметодов воспитания; создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихсяс особыми образовательными потребностями и их сверстников,с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, орга низацией совместных форм работы воспитателей, педагогов психологов, учителей лого педов, учителей дефектологов; личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности обуча ющихся с особыми образовательными потребностями.
3.4 Система поощрения социальной успешностии проявлений активной жизненной позиции обучающихся

Цель системы поощрения:
Формирование у обучающихся мотивации к активной социальной позиции, развитиелидерских качеств и инициативности через комплексную систему признания достижений.

Основные принципы:
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1. Публичность — торжественные церемонии награждения с участием школьногосообщества2. Прозрачность — четкие критерии, закрепленные в Положении о поощрениях3. Регулярность — ежемесячные, квартальные и годовые награждения4. Баланс — сочетание индивидуальных и коллективных форм поощрения5. Инклюзивность — участие всех субъектов образовательного процесса (ученики,родители, педагоги)6. Дифференциация — многоуровневая система наград.
В школе применяются следующие формы поощрения: похвальный лист «За отличные успехи в учении»; похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в кон кретных проявлениях активной жизненной позиции; награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место суказанием уровня достижений обучающихся в различных школьных конкурсах и викто ринах; награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарствен ными письмами за хорошее воспитание детей; включение в группу для подъема и спуска Государственного флага Российской Фе дерации.
Данная система способствует созданию мотивирующей образовательной среды, гдекаждый обучающийся имеет возможность проявить свои способности и быть признаннымза свои достижения.

3.5 Анализ воспитательного процесса.
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствиис целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучаю щихся на уровне основного общего образования, установленнымиФГОС ООО.Основным методом анализа воспитательного процессав образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы сцелью выявления основных проблем и последующего их решенияс привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план вос питательной работы.Основные принципы самоанализа воспитательной работы: взаимное уважение всех участников образовательных отношений; приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение преж де всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение укладаобразовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения,отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использованиеего результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических ра ботников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планированиявоспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной де ятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихсяориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организо 
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ванного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует на ряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазви тия.Основные направления анализа воспитательного процесса:1) Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамикаличностного развития обучающихся в каждом классе.Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора повоспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом психологом, со циальным педагогом с последующим обсуждением результатов на заседании Штаба вос питательной работы, методическом объединении классных руководителей или педагоги ческом совете.Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации исаморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, которое осуществляет ся в течение всего учебного года как в режиме обычной жизнедеятельности классногоколлектива, так и в специально создаваемых педагогом ситуаций ценностного и нрав ственного выбора. По результатам педагогического наблюдения в конце учебного годапроводится мониторинг уровня сформированности личностных результатов обучающихсяпо направлениям воспитательной деятельности и личностным результатам, заданнымФГОС ООО. Результаты педагогического наблюдения заносятся в автоматизированныекарты учащихся, а затем – в автоматизированные таблицы по Школе, что значительно об легчает процесс обработки данных и получения информации о «западающих» направле ниях воспитательной работы в классе, параллелях, уровнях образования, Школе. Получен ные результаты анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебного года,по наиболее проблемным направлениям воспитания планируется работа, направленная наповышение эффективности воспитательных воздействий.Кроме этого, в течение учебного года педагогами психологами проводится ряд психо логических исследований личностных результатов обучающихся, результаты которыхтакже учитываются при анализе воспитательного процесса:При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание педагоговсосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те или иные личностные ре зультаты и ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы,затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учеб ный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые пробле мы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.2). Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие инте ресной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обу чающихся и взрослых в соответствии с модулями данной программы.Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе при помощи со ветника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объеди нениями, классными руководителями с привлечением родительских активов класса, Роди тельского комитета школы, Школьного актива.Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельно сти обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обу чающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работника ми, представителями совета обучающихся.Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководи телей или педагогическом совете.Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: реализация воспитательного потенциала урочной деятельности;
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 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; деятельности классных руководителей и их классов; проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; внешкольных мероприятий; создания и поддержки предметно пространственной среды; взаимодействия с родительским сообществом; деятельности ученического самоуправления; деятельности по профилактике и безопасности; реализации потенциала социального партнерства; деятельности по профориентации обучающихся адаптации детей мигрантов; школьного музея, театра, медиа службы.Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, надрешением которыхпредстоит работать педагогическому коллективу в течение следующего учебного года.Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директорапо воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются на педагогическом со вете.


